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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลนาสาร
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงานทั่วไป
………………………………………………………………………………………………………



ด้วย  องค์การบริหารส่วนตำบลนาสาร  อำเภอพระพรหม  จังหวัดนครศรีธรรมราช  มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงานทั่วไป แทนตำแหน่งที่ว่าง


อาศัยอำนาจตามความในหมวด ๔ ข้อ  ๑๘, ๑๙ แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครศรีธรรมราช  เรื่องหลักเกณฑ์เกี่ยวกับพนักงานจ้าง  ลงวันที่  ๒๖  กรกฎาคม ๒๕๔๗  จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างทั่วไปขององค์การบริหารส่วนตำบลนาสาร  โดยมีรายละเอียด ดังนี้
1. ตำแหน่งที่เปิดรับสมัคร
พนักงานจ้างทั่วไป  ตำแหน่ง  คนงานทั่วไป                       จำนวน    ๑    อัตรา

๒.   คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก   ผู้สมัครสอบต้องมีคุณสมบัติทั่วไป และมีคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง  ดังนี้


- คุณสมบัติทั่วไป  ผู้ที่จะได้รับการจ้างเป็นพนักงานจ้างต้องมีคุณสมบัติ และ ไม่มีลักษณะต้องห้ามตาม มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  ตามที่คณะกรรมการกลางพนักงานส่วนท้องถิ่น  และคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครศรีธรรมราชกำหนด  ดังนี้
๑)มีสัญชาติไทย
๒)มีอายุไม่ต่ำกว่า ๑๘ และไม่เกิน  ๖๐  ปี
๓)ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย
๔)ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่น
เฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่กำหนดไว้ในประกาศกำหนดโรคที่เป็นลักษณะต้องห้ามเบื้องต้น สำหรับพนักงานส่วนตำบล  
๕)ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง  กรรมการพรรคการเมือง  หรือเจ้าหน้าที่
ในพรรคการเมือง
๖)   ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งผู้บริหารท้องถิ่น คณะผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่น



๗)   ไม่เป็นผู้เคยต้องได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุกเพราะกระทำความผิดทางอาญา  เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ



๘)   ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ  รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ



๙)   ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของรัฐ  รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น
/๓.ลักษณะงาน....
- ๒ -

๓.คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง ลักษณะงานที่ปฏิบัติ ค่าตอบแทน  และระยะเวลาการจ้าง



ตำแหน่ง  คนงานทั่วไป



 - มีความเหมาะสมในการปฏิบัติหน้าที่




 - ลักษณะงานที่ปฏิบัติ



ปฏิบัติงานที่ต้องใช้แรงงานทั่วไปและปฏิบัติงานตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย



- ระยะเวลาจ้าง



การทำสัญญาจ้างไม่เกินคราวละ  ๑  ปี  โดยอาจมีการต่อสัญญาได้




- อัตราค่าจ้าง



ได้รับอัตราค่าจ้างเดือนละ  ๕,๐๘๐  บาท


๔. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร


๔.๑ ผู้สนใจติดต่อขอรับใบสมัครได้ที่ องค์การบริหารส่วนตำบลนาสาร อำเภอพระพรหม จังหวัดนครศรีธรรมราช ได้ตั้งแต่วันที่  ๒๒  กุมภาพันธ์  ๒๕๕๔  -  ๔  มีนาคม ๒๕๕๔  ในวันเวลาราชการ (๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น.) 



๔.๒ การรับสมัครสอบ ให้ผู้ประสงค์จะสมัครสอบยื่นใบสมัครพร้อมหลักฐานด้วยตนเอง 
ณ  ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลนาสาร อำเภอพระพรหม จังหวัดนครศรีธรรมราช  ในวันที่ ๒๒ 
กุมภาพันธ์   ๒๕๕๔  –   ๔  มีนาคม  ๒๕๕๔ ในวันเวลาราชการ (๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น.) 


๕. ค่าธรรมเนียมในการสมัคร



ค่าธรรมเนียมในการสมัคร จำนวน  ๑๐๐  บาท

๖. เอกสารและหลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร

     ๖.๑ ผู้สมัครสอบต้องยื่นใบสมัครด้วยตนเอง  โดยกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้องและครบถ้วนพร้อมเอกสารหลักฐาน ดังนี้
                       ๑)รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นสายตาดำ ขนาด ๑ นิ้ว ๓ รูป ถ่ายครั้งเดียวกันไม่เกิน  ๖  เดือน (นับถึงวันปิดรับสมัคร)
                              ๒)  สำเนาทะเบียนบ้าน






จำนวน  ๑  ฉบับ

     ๓) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน




จำนวน  ๑  ฉบับ

   
     ๔) ใบรับรองแพทย์ปริญญาซึ่งแสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามที่คณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบลกำหนด  ซึ่งออกให้ไม่เกิน  ๑  เดือน  นับแต่วันที่ตรวจร่างกาย  


จำนวน   ๑  ฉบับ
     ๕ ) สำเนาวุฒิการศึกษาและระเบียนแสดงผลการเรียน (ถ้ามี)    

จำนวน   ๑  ชุด
     ๖) สำเนาหลักฐานอื่น ๆ  เช่นทะเบียนสมรส ใบเลี่ยนชื่อ ตัว- สกุล(ถ้ามี)    
จำนวน
 ๑  ฉบับ
/๖.๒ ผู้สมัคร...
- ๓ -

๖.๒ ผู้สมัครจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัตรเฉพาะตำแหน่ง  ที่สมัครตรงตามที่ประกาศรับสมัครสอบจริงและจะต้องกรอกรายละเอียดต่างๆในใบสมัคร  พร้อมทั้งยื่นและแสดงเอกสารหลักฐานตามวันเวลาและสถานที่ที่กำหนดหรือยื่นเอกสารหลักฐานไม่ครบถ้วน  จะถือว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการรับสมัครสอบและหากมีการปลอมแปลงเอกสารที่ใช้สมัครสอบ  จะถูกดำเนินคดีตามกฎหมาย
๖.๓ หากตรวจสอบภายหลังว่าผู้สมัครรายใดมีคุณสมบัตรไม่ครบถ้วนตามที่กำหนดจะถือว่าผู้นั้นขาดคุณสมบัติในการสมัคร  จะถูกออกจากการเป็นพนักงานจ้าง


๗. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ วันเวลา และสถานที่สอบ
จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ วันเวลา และสถานที่สอบ จะประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน ในวันที่ ๗  มีนาคม  ๒๕๕๔   ณ  ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลนาสาร  อำเภอพระพรหม  จังหวัดนครศรีธรรมราช  และทางเว็บไซต์ www.nasan.go.th

๘.วิธีการสอบคัดเลือก
             


ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง (สัมภาษณ์) ๑๐๐ คะแนน
ทดสอบความรู้ความสามารถเหมาะสมกับตำแหน่ง (สอบสัมภาษณ์)  


๙. เกณฑ์การตัดสิน

ผู้ที่จะถือว่า เป็นผู้ได้รับการคัดเลือก  จะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๖๐ และเป็นผู้ที่ได้คะแนนรวมสูงสุดลงมาตามลำดับ  หรือตามที่คณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกจะพิจารณาตามความเหมาะสม

๑๐. กำหนดวันเวลาและสถานที่สอบคัดเลือก
	วันที่
	เวลา
	การทดสอบ
	สถานที่สอบคัดเลือก

	๙  มีนาคม  ๒๕๕๔
	๐๙.๐๐ เป็นต้นไป

	ทดสอบภาคความเหมาะสม
กับตำแหน่ง  
(สอบสัมภาษณ์)
	ห้องประชุม
องค์การบริหารส่วนตำบลนาสาร




๑๑. ประกาศผู้ผ่านการสอบคัดเลือก


องค์การบริหารส่วนตำบลนาสาร  จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบคัดเลือก  ในวันที่  ๑๐  มีนาคม  ๒๕๕๔   ณ   ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลนาสาร  อำเภอพระพรหม  จังหวัดนครศรีธรรมราช  และทางเว็บไซต์ www.nasan.go.th

/๑๒. การขึ้นบัญชี...
- ๔ -

๑๒.    การขึ้นบัญชีผู้ผ่านสอบคัดเลือก


๑๒.๑  การขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก  จะขึ้นบัญชีโดยเรียงตามลำดับที่จากผู้ได้คะแนนรวมสูงสุด และรองลงมาตามลำดับ 


๑๒.๒  การขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้  จะขึ้นบัญชีไว้ไม่เกิน ๑  ปี นับแต่วันขึ้นบัญชี แต่ถ้ามีสอบคัดเลือกอย่างเดียวกันและได้ขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือกใหม่แล้ว บัญชีผู้ผ่านสอบคัดเลือกได้ ครั้งนี้เป็นอันยกเลิก
๑๒.๓ ผู้ไม่มารายงานตัวต่อองค์การบริหารส่วนตำบลนาสารหรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ตามกำหนดเวลาตามสัญญาจ้าง  ให้ถือว่าผู้นั้นสละสิทธิในการบรรจุแต่งตั้ง  เว้นแต่มีเหตุจำเป็นและได้มีหนังสือส่งไปทางไปรษณีย์ลงทะเบียนแจ้งให้ทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่า  ๑๐  วัน  นับตั้งแต่วันที่ที่ไปรษณีย์รับลงทะเบียน


๑๓.การสั่งจ้างและแต่งตั้ง
                             องค์การบริหารส่วนตำบลนาสาร จะสั่งจ้างและแต่งตั้งผู้ผ่านการเลือกสรร ในตำแหน่งดังกล่าว ตามอัตราว่างตามลำดับที่  ที่ได้ประกาศขึ้นบัญชีไว้และได้ตรวจสอบแล้วว่าผู้ที่ได้รับการจ้างเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่องหลักเกณฑ์เกี่ยวกับพนักงานจ้าง  ทั้งนี้หากตรวจสอบพบภายหลังว่าผู้ที่สอบคัดเลือกได้ เป็นผู้ขาดคุณสมบัติหรือคุณสมบัติไม่ตรงตามที่กำหนด องค์การบริหารส่วนตำบลนาสาร  อาจถอนรายชื่อผู้นั้นออกจากบัญชีรายชื่อ ผู้ที่สอบคัดเลือกได้ 
จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน



ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๐  เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๕๔






 นายพยงค์  สงวนถ้อย






(นายพยงค์  สงวนถ้อย)





             นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาสาร












